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ANI.IOJAMI REZULTATAI

q metq veikJos rezultatai

Metines uZduotys
(toliau - uZduotys)

Siel<tinr reniltatai

NustatSrti r ezultai4 vertinimo
rodikliai(kiekybiniai,

kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais

vildovauclamasis direktorius
veftins, ar nustaQitos uZduotys

yra ivykdytos)

Pasiekti rentll:atai
ir jq rodikliai

l.l.Organizuoti
tinkam4
centralizuoto sporto
baziq uZimtumo
tinklelio
koordinavimo
sistemos pieLiir4

[diegt.i centralizuoti
sporto baziq
uZimlumo tinklelio
koordlinavimo bfidai,
padeclantys
netrikdomai
organizuoti ir teil<ti
sporto bazirl
paslaugas visus
metus;

Atlikta apklausa apie
veil<iandi4 roentralizuot4 sporto
baziq uZimtumo tinklelio
sistem4. Pasiulymai paslaugq
kokybes gerinimui igyvendinti
90ot6

Iki 2018 m.

rugsejo 31 d. lbuvo

atlikta apklausa. I
gautus pasitil5rmug

buvo atsiZvell;ta ir
igyvendinta 1t00

%.

1.2. Atlikti visi
veiksmai del
tinkamo sporto
bazirtr uZimtumo
serinimo

Atlikti sporto baziq
uZimtumo analizq
bei pateikti iSvadas

Iki 2018 m, rugsejo 31 d.

atlil<ta sporto baziq uZimtumo
analize bei pateiktos i5vados

Klaipedos rniesto savivaldybes
administraciiai

Atlikta sporto
baziq uZimtunno

analizd.

1.3.UZtikrinti, kad
sporto bazese buq
higienos norrnas
atitinkantis ilgalaikis
sporlo inventorius ir
sporto iranga

Atlikti sporto baz;iq
ilgalaikio sporlo
inventoriaus ir
sporto irangos
poreil<io analizg bei
sudaryti s4ra54

i5destyt4 3 metq
laikotarpiui
prioriteto tvarka

Iki t2018 m. geguZes 1 d. atlikta
sporto bazirq ilgalaikio sporto
inventoriaus ir sporto irangos
porr.'ikio analize bei pateiktos
i5verdos Klaipedos miesto
savrivaldybds administracij ai

Atlikta bei pa1;eikta

ilgalaikio turto

isigijimo poreikio
suvestine.

Papildomi darbai vadovo iniciatyva:



4) Pateikti sitilymai ir planas del sporto baziquLinatltmo c,ptimlzavrmo
dagiar.r turimq sporto baziq patalpq

1) Per 2018 m. Klaipedos nniesto sporto baziq valdymo centre buvo pakeist4s dviejq sporto saliq
(Taikos pr. 61A ir Dariaus ir Gireno fl. 10) ap5vietimas. Pakeisto ap5vietirpro deka sporto sales

atitinka ap5vietimo standarfus, trei nebereikia laulrti kol lempos ikais (tai sud{rydavo problenrq, jei
trumpam dingdavo elektra ir pan.). Be to istaiga naujo ap5vietimo deka pe! 3 menesius srrl;aupe

elektros energijos tL, - 396,6,3 Eur. (21 9/o - Taikosr pr. 611\ ir 30 %o - Dariaus ir Gireno g. 10).

2) Atlikta sporto Sakq ilgala:ikio sporto inventoriaus ir sprcrto irangos poreikio anali

s4ra5as i5destytas laike prioriiteto tvarka 2019-202[ met .ms. Le5os suplanuotos 2019s4ra5as i5destytas laike prioriiteto tvarka 2019-202[ met .ms. Le5os suplanuotos 2019 metams.

3) Sporto renginiq, kurie .nacionaliniu bei tarprtautiniu. mastu reprezentuoj
pritraukimo bei 200 val. suteikiamo neallygintinai koordinavimas.

miest4,

2019 mgtams

5) |vertinti 2018 metq fakttiniq s4naurJq ir sporlo bazi4 faktinio uZimtumo pokydiai del kainq
perskaidiavimo uZ istaigos terikiamas paslaugas, kurios isilgaliojo n 2019 m. sausio 1 d.

2. Einamqjg metq uZduotfys

nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne dausiau 6 uZduotys

[gyvendinl.i patvirtintq

strategini veiklos plan4 ir
nustatytus rodiklius

Didinti sporto baziq

uZimtumq lyginant su 2018

m.

Gerinti sporto baziq blklg.
Atnaujinti sporto irutg4,
kuri atitiktq galioj anrlius

tarptautinius sporto iiakq

standartus

3. Rizika, kuriai esant nustatfytos uZ;duotys garli btrti neilykdytos(aplinkjb6s, kurios gali tur6ti
neigiamos itakos Sioms uiiduotims ivykdyti)

ildoma kartu suderinus su darbuotoiu)

3.1. Teises akq pasikeitimai

Nustatyti rezultatd vertinimo rodjikliai

(kiekybiniai, ko$ybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais vadovaudamarsis

direktorius ve{tins, ar nustat5rtos

uZduotys yra ivykdyos)

2. t . U Zlll,trrnti kokyb i Skq

ir efektyvi4 lstaigos veiklq

I) 99 % igyvendinfi strategini veihlos

planq ir nusta\rtug veiklos rodiklius;

2) Atnaujinta ir su Administracija
suderinta strateginio veiklos planct 2020

- 2022 metams sttirktiira bei numatyti

nauji rodikliai

2.2.Ulrilrrinti optimalq
priskirtg sporto baziq

uZimtum4

Suteikti sporto bazjiq paslaugg 5 9/o

daugiau nei 2018 rp.

2.3. U1tikrinti, kad sporto

bazes bei juose esama

ir anga atitiktq higienos

norrnas bei tarptautinius

sporto Sakq standartus.

fvykdytos vie5qiq pirkimq proced[ros ir

isigyta tarptautinit{s sporto Sakq

standartus atitinkapti sporto iranga.

Nepakankamas finansavimas



II STIYRIUS

PASIEKTU REZULTAI]U VYKD/TNT UZUUOTIS VERTINIMAS IR
TOBU]LINIMAS

4. Pasiektq rezultatq vykdarnt uZduotis vertinimas

4.4. D arbuotoj as neivykde uZduodiq pagal sutarfirs vertinimo rodiklius

5. Pasiiilymai, kaip darbuotojui tobrnlinti kvallifikacij4

III SI(YRIUS

VALIFIKAC{JOS

6. Vertin

VIERlIINIM(

pagrindimas ir siulymai: /t

(vadovo pareigos)
Di:r:id.rll,ls

(darbuotojo pareigos)

Su veiklos vertinimo i5vada ir siulymalis susipaZinau ir

(darbuotojq atstovavim4 ig''ryendinandi o

asmens pareigos)

(ko nereikia, iSbraukti

(vardas ir pavarde)

vardas ir pavarde)

4.1. Darbuotojas ivykde uZduotis ir virSijo kai kurriuos sutartus
vertinimo rodiklius

4.2.Darbuotojas i5 esmds ivykde uZduotis pagal sutartus vertinimo
rodiklius

4.3. Darbuotojas lvykde tik kai kurias uZduotis pagal sutartus
vertinimo rodiklius

(nurodoma, kokie i siulomi drarbuotojui)

(paraSas) (vardas ir pavarde)


